ACTA DE LA SESION No. 12-13
DEL CONSEJO NACIONAL DE RECTORES (CONARE)

Celebrada el 28 de mayo del 2013, en el Edificio Franklin Chang Diaz, sede del CONARE. Se
inicia a las dieciséis horas, con la asistencia de: Mag. Luis Guillermo Carpio Malavasi, Rector de la
Universidad Estatal a Distancia, quien preside; Dr. Henning Jensen Pennington, Rector de la
Universidad de Costa Rica; Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica; Licda. Sandra Ledn Coto, Rectora de la Universidad Nacional, y M.Sc. José Andrés
Masis Bermudez, Director de la Oficina de Planificacion de la Educacién Superior (OPES). Asiste
como invitado especial el Lic. Gastén Baudrit Ruiz, Asesor Legal del CONARE.

Articulo 1. Audiencias:
Propuestas sobre el sistema de puestos del CENAT.

El CONARE recibe a los sefiores Eduardo Sibaja, Director del CENAT, Sergio Madrigal, Director
del CENIBiot, Xinia Morera, Encargada de la Unidad de Plan Presupuesto y Gustavo Otarola,
Director de FUNCENAT con el fin de analizar conjuntamente la propuesta para el nuevo sistema
de puestos que tendria el CENAT al integrarse el programa CENIBiot y el Estado actual del
Presupuesto del CENAT 2013:

PRESUPUESTO SOLICITADO PARA EL 2013 ¢235.700.000,00
PRESUPUESTO APROBADO PARA EL 2013 ¢235.700.000,00
PRESUPUESTO BECAS CeNAT 2013 ¢35.000.000,00
PRESUPUESTO OPERATIVO CeNAT 2013 ¢200.700.000,00
PRESUPUESTO AUTORIZADO PARA EL 2013 ¢138.777.545,00
PRESUPUESTO POR AUTORIZAR PARA EL 2013 ¢61.922.455,00

El sefior Director del CENAT informa detalladamente sobre los avances que se han hecho en el
proceso para concentrar toda el area de investigacion en el edificio anexo; asi como también en lo
relacionado con la estrategia para optimizar los recursos asignados al CENIBiot y al CENAT.

En lo referente al desarrollo del proyecto de becas que se financia con recursos del Fondo del
Sistema, indica don Eduardo que ya se llevaron a cabo varios talleres informativos en las
universidades y un par de reuniones con la Comisiéon de Vicerrectores de Investigacion, para
definir muy pronto la asignacion de estas becas.

Con respecto al tema del presupuesto operativo del CENAT se ha venido haciendo un
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comparativo de escalas salariales, con un estudio de mercado, que permitird definir salarios
competitivos para los funcionarios del CENIBiot que seran liquidados en setiembre y
recontratados. El resultado de este estudio de mercado salarial, también servir4 para mejorar un
poco los salarios a los funcionarios del CENAT que tiene contratados la FUNCENAT.

Se pretende con todos estos movimientos que, con la misma gente que tiene la FUNCENAT, se
administren alrededor de 60 proyectos, lo cual representara una gran rentabilidad y optimizacién
de los recursos.

El Mag. Sergio Madrigal, Director del CENIBiot agrega que se viene haciendo un gran trabajo en
la reestructuracién del area administrativa y a su vez una actualizacién en el area de investigacion,
de manera que esperan tener listo todo el paquete para el 6 de setiembre de 2013, tal y como lo
estan solicitando en oficio aparte enviado a este Consejo.

En cuanto a la promocion del nuevo CENIBIot, ya se han reunido con las oficinas de vinculacion y
las vicerrectorias de investigacion de las universidades, han tenido bastante éxito en esta accion.
Se han gestado también algunas inversiones a través del programa NEXO.

Aprovecha también para agradecer a los sefiores y sefiora rectores la confianza depositada en él
a la hora de nombrarle en la Direccion del CENIBiot.

SE ACUERDA EN FIRME instar a las autoridades del CENAT y de CENIBiot para que, a la
hora de elaborar la propuesta final del nuevo sistema de puestos del CENAT, le den prioridad a
todo lo que se refiere a las relaciones labores y contractuales.

Articulo 2. Financiamiento y presupuesto
Seguimiento FEES.

Se hace entrega de la propuesta de “Adenda al Convenio de Financiamiento de la Educacion
Superior Universitaria Estatal 2011-2015" y del Cuadro No.1 FEES vs PIB 2013.

Luego de analizar detalladamente ambos documentos, solicitan al sefior Director incorporar los
cambios sugeridos que les permitirdn hacer entrega de un documento consensuado a la Comisién
de Enlace, el préximo jueves.

Articulo 3. Acta No.11-13.
SE ACUERDA EN FIRME aprobar el acta No.11-13 conocida en esta sesion.

Articulo 4. Programas y Comisiones
a. OF-AI-061-2013 de la Auditoria Interna solicitando se le excluya de la aplicacién de la
disposicion del CONARE relacionada con la contratacion de servicios juridicos en la Institucion.

SE ACUERDA EN FIRME acoger la solicitud de modificacion del acuerdo tomado en la sesién
No0.06-13, articulo 3, inciso h), celebrada el pasado 9 de abril, para que se lea de la siguiente
manera:

“Todo proceso de contratacion en esta materia deberd ser previamente autorizada por la
Asesoria Legal del CONARE, la que tendra la responsabilidad de seleccionar el profesional a
contratar. Tratandose de contrataciones administrativas requeridas para la atencién de asuntos
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especificos 0 estudios especiales en materia juridica de la Auditoria Interna, esta unidad
asumird en coordinacién con la Proveeduria Institucional la seleccion de los profesionales
requeridos y trasladara los documentos respectivos al visto bueno de la Asesoria Legal.

En el caso del nombramiento o sustitucion de personal ordinario de la Auditoria Interna para
fungir como auditores con especialidad en Derecho, esta coordinard lo pertinente con la
Unidad de Recursos Humanos de la Institucion”.

b. CENIBIot-039-2013 el Director del CENIBiot solicita que se amplie hasta el 6 de setiembre de
2013 la etapa de transicion del programa de conformidad con los términos del Convenio entre
el CONARE y Ministerio de Ciencia y Tecnologia, que indica que seria el 6 de junio de 2013.

SE ACUERDA EN FIRME autorizar la prérroga de la etapa de transicion del programa de
CENIBiIot, hasta el préximo 6 de setiembre de 2013.

Articulo 5. Representaciones:

a. Oficio O.E. 019-2013 de 16 de mayo, 2013. El Fondo de apoyo a la Educacion Superior y
Técnica del Puntarenense, solicita se envie terna para designar representante ante el Consejo
Directivo de FAESUTP.

SE ACUERDA conformar la siguiente terna, indicada por orden de creacién de la Institucion,
para designar el representante del CONARE ante el Consejo Directivo de FAESUTP:
Universidad de Costa Rica: M.L. Marjorie Jiménez Castro, Directora Sede de Puntarenas.
Universidad Nacional: M.Sc. José Miguel Pereira Chaves, Académico Escuela de Ciencias
Bioldgicas.

Universidad Estatal a Distancia: Dra. Evelyn Gutiérrez Soto, Administradora del Centro
Universitario de Puntarenas.

b. Oficio DM-250-MICITT-2013 de 16 de mayo de 2013. El sefior Ministro de Ciencia y
Tecnologia informa que ha designado al Sr. Keilor Rojas Jiménez como representante del
Sector Gobierno ante el Consejo Directivo del CENIBiot.

SE TOMA NOTA.

c. Oficio SE-147-2013 de 14 de mayo de 2013. ElI CONICIT solicita designacion del
representante de CONARE ante el Jurado del Premio de Periodismo en Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

SE ACUERDA EN FIRME designar al Mag. Mauricio Herrera Ulloa, Director del Semanario
Universidad de la Universidad de Costa Rica como representante del CONARE ante el Jurado
del Premio de Periodismo en Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Articulo 6. Carreras universitarias:

a. MEMO-DA-39-2013 la Division Académica indica que la propuesta del nuevo Plan de Estudios
de la carrera de Administracion de Empresas con énfasis en Negocios Internacionales de la
UNED no requiere aprobacion del CONARE por tratarse de un programa académico de
aprobacion propia de la UNED.

SE TOMA NOTA.



b. Documento OPES-9/2013. Dictamen sobre la propuesta de modificacion de la Especialidad en
Cirugia Plastica, Reconstructiva y Estética de la Universidad de Costa Rica.

SE ACUERDA EN FIRME acoger las recomendaciones del documento OPES-9-2013:

e Que se autorice a la Universidad de Costa Rica para que modifique el nombre de la
Especialidad en Cirugia Plastica y Reconstructiva por el de Especialidad Profesional en
Cirugia Pléastica, Reconstructiva y Estética.

e Que se autorice las modificaciones al plan de estudios tal como aparecen en el presente
dictamen.

¢ Que la Universidad de Costa Rica realice evaluaciones internas durante el desarrollo del
posgrado.

¢ Que la OPES considere la evaluacion del posgrado propuesto después de seis afios de la
aprobacion del presente dictamen.

c. Documento OPES-10/2013. Dictamen sobre la propuesta de modificacion de la Especialidad
en Oncologia Quirdrgica de la Universidad de Costa Rica.

SE ACUERDA EN FIRME acoger las recomendaciones del documento OPES-10-2013:

e Que se autorice a la Universidad de Costa Rica para que se modifique el plan de estudios
y los requisitos de ingreso de la Especialidad Profesional en Oncologia Quirargica.

e Que la Universidad de Costa Rica realice evaluaciones internas durante el desarrollo del
posgrado.

e Que la OPES considere la evaluacion del posgrado propuesto después de seis afios de la
aprobacion del presente dictamen.

d. Documento OPES-11/2013. Dictamen sobre la propuesta de modificacién de la Especialidad
en Cirugia Cardiovascular Toracica de la Universidad de Costa Rica.

SE ACUERDA EN FIRME acoger las recomendaciones del documento OPES-11-2013:

e Que se autorice a la Universidad de Costa Rica para que se modifique el plan de estudios
y los requisitos de ingreso de la Especialidad en Cirugia Cardiovascular Toracica.

¢ Que la Universidad de Costa Rica realice evaluaciones internas durante el desarrollo del
posgrado.

e Que la OPES considere la evaluacion del posgrado propuesto después de seis afios de la
aprobacion del presente dictamen.

e. Documento OPES-12/2013. Dictamen sobre la propuesta de creacion de la Especialidad en
Hematologia Pediatrica de la Universidad de Costa Rica.

SE ACUERDA EN FIRME acoger las recomendaciones del documento OPES-12-2013:

e Que se autorice a la Universidad de Costa Rica para que imparta la Especialidad
Profesional en Hematologia Pediatrica.

e Que la Universidad de Costa Rica realice evaluaciones internas durante el desarrollo del
posgrado.

e Que la OPES considere la evaluacion del posgrado propuesto después de cinco afios de
iniciado.



Articulo 7. Varios
Asueto para el lunes 3 de junio de 2013.

Atendiendo los motivos indicados en la directriz del Poder Ejecutivo N°051-MTSS, se concede

asueto al personal del CONARE el dia 3 de junio de 2013.
ACUERDO FIRME.

Se levanta la sesién a las veinte horas con quince minutos.



