Consejo Nacional de Rectores

ACTA N°21-2019

ACTA NUMERO VEINTIUNO DE LA SESION ORDINARIA, CELEBRADA POR EL
CONSEJO NACIONAL DE RECTORES, EL VEINTICINCO DE JUNIO DE DOS MiIL
DIECINUEVE, A LAS QUINCE HORAS Y VEINTE MINUTOS, EN EL EDIFICIO DR.
FRANKLIN CHANG DIAZ.

PRESENTES
Dr. Henning Jensen Pennington Rector, Universidad de Costa Rica
Dr. Julio Calvo Alvarado Rector, Instituto Tecnolégico de Costa Rica
Dr. Alberto Salom Echeverria Rector, Universidad Nacional
MBA. Rodrigo Arias Camacho Rector, Universidad Estatal a Distancia
Lic. Marcelo Prieto Jiménez Rector, Universidad Técnica Nacional
Ing. Eduardo Sibaja Arias Director Oficina de Planificacion de la Educacion
Superior
Lic. Gaston Baudrit Ruiz Asesor Legal, Consejo Nacional de Rectores

PRESIDE: Dr. Henning Jensen Pennington
SECRETARIA DE ACTAS: Glenda Hernandez Moscoso
INVITADO: Ing. Luis Paulino Méndez Badilla
Articulo 1. Lectura y aprobacion de la agenda.
SE ACUERDA:
A. APROBAR LA AGENDA CON MODIFICACIONES.
B. ACUERDO FIRME.
Articulo 2. Aprobacién del Acta No.20-2019 y Acta No. 1-2019 (Sesién Extraordinaria)

El sefor Dr. Henning Jensen Pennington somete a votacion la aprobaciéon de las actas
mencionadas, en virtud que no hay observaciones,

SE ACUERDA:

A. APROBAR EL ACTA No0.20-2019 Y ACTA No. 1-2019 DE LA SESION
EXTRAORDINARIA.

B. ACUERDO FIRME.

Articulo 3. Correspondencia.

a) Correo electronico de 3 de junio de 2019. La Rectoria de la Universidad Nacional
solicita la inclusién en agenda de la propuesta de la UNA para categorizar las
acreditaciones de carreras segun sus contenidos.

El sefior Alberto Salom solicita agendar el tema nuevamente en la proxima sesion.
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b) Copia OF-OPES-72-2019-D, 20 de junio de 2019. La Direccion de OPES remite a
la diputada Xiomara Rodriguez informacién de la Universidad de Costa Rica en
atencion solicitud.

SE TOMA NOTA.

c) Nota de 20 de junio de 2019. El Embajador de Brasil en Costa Rica informa que el
pronunciamiento de CONARE ante la situacion de las universidades de Brasil
manifiesta desconocimiento de los hechos y solicita un espacio para dialogar y
aclarar ante este Consejo temas relacionados.

SE TOMA NOTA.
Articulo 4. Audiencias.

a) Sra. Maria de los Angeles Hernandez Ross, M.B.A. José A. Rivera Monge y Lic.
Gaston Baudrit.

El presidente del CONARE agradece la presencia del sefior José A. Rivera Monge y la
sefiora Maria de los Angeles Hernandez para presentar los alcances de la modificacion
al reglamento del articulo 30 del Convenio de Coordinacion de la Educacion Superior
Universitaria Estatal.

El sefor José A. Rivera Monge, coordinador de la Comisién de Reconocimiento y
Equiparacion manifiesta que es un honor participar en esta reunién y agradece el espacio
para exponer el tema de la reforma integral al reglamento del articulo 30, una rendicion
de cuentas del estado de la situacion y la exposiciéon de algunas inquietudes que han
surgido no solo en el seno de la Comision de Reconocimiento, sino también de la
Comisién de Directores de Posgrado.

Como antecedentes, menciona que la Comision de Reconocimiento se ha reunido en
varias ocasiones con la Comision de Directores de Posgrado y ha realizado diversas
visitas a las universidades, con la finalidad de compartir experiencias en materia de
reconocimiento y equiparacién de grado o equiparacion de grado y titulo. Ademas,
elementos esenciales en cuanto alcances de normativa en las instituciones adscritas al
CONARE vy la exposicién de casos.

Informa que la Oficina de Reconocimiento ha puesto en marcha el sistema que permite
realizar las solicitudes de citas, subir documentos, completar el formulario de tramite via
web y llevar una trazabilidad entre esta oficina y las universidades, con la finalidad de que
el interesado pueda conocer en qué etapa se encuentra su tramite.

Se exponen los fluxogramas actuales del proceso de reconocimiento y equiparacion de
grado (posgrado) y el proceso de reconocimiento y equiparacion de grado y titulo
(posgrado).

En referencia al MEMO-DA-27-2019, la Comisién de Directores de Posgrado solicita con
el fin de facilitar y simplificar los tramites relacionados con el proceso de reconocimiento
y equiparacion de titulos, sustituir la palabra “diploma” por “grado”.
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La sefiora Maria de los Angeles Hernandez afiade que con este tema, en la actualidad,
este tramite de diploma incluye grado vy titulo, lo que se quiere es simplificar el tramite, la
propuesta es separar solo grado a nivel de posgrado para agilizar el proceso.

El sefior Rivera explica la propuesta del proceso de reconocimiento y equiparacion de
grado y titulo (posgrado).

El sefior Henning Jensen comenta que hay una circunstancia que se debe tomar en
consideracion y es que los estados de América Latina y el Caribe estan por suscribir un
convenio de reconocimiento de titulos y grados académicos, como es a nivel de convenios
de estados, esto obligara a las universidades a ajustarse a los principios establecidos.

El sefior Gaston Baudrit aclara que la propuesta que se elabor6 para el reglamento
aprobado por CONARE, se ajusta a los principios de este convenio iberoamericano y se
hace una separacion entre reconocimiento y equiparacion.

En un ultimo punto, el sefior Rivera se refiere a integrar a la Universidad Técnica Nacional
en la distribucion de fondos que se recaudan por concepto de tramites que realiza la ORE,
por lo tanto, se solicita a CONARE modificar el acuerdo tomado en el Acta 39-05, Articulo
4, inciso 0).

El Presidente de CONARE agradece la informacién suministrada vy,
SE ACUERDA:

A. APROBAR LOS FLUXOGRAMAS DE PROCEDIMIENTO DEL NUEVO
REGLAMENTO AL ARTICULO 30 DEL CONVENIO DE COORDINACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR.

B. ACOGER LA RECOMENDACION DE REFORMA PROPUESTA POR LA
COMISION DE DIRECTORES DE POSGRADO AL ARTICULO 11 INCISO C)
DEL NUEVO REGLAMENTO CITADO, PARA QUE EN LO SUCESIVO SE LEA:

“Articulo 11.- (...)

c) Emitir las resoluciones de equiparacion de grados (posgrados). Para el
cumplimiento de esta funcién podra asistirse a consultas o dictamenes de
expertos académicos de cualquiera de las Instituciones de Educacion
Superior Universitaria Estatal.

Aquellas solicitudes de equiparacion que incluyan el grado y el titulo seran
tramitadas tal y como se hacen para los demas casos.”

C. SE MODIFICA EL INCISO o) DEL ARTICULO 4 DEL ACTA 39-2005 A FIN DE
QUE SE ENTIENDA INTEGRADA LA UTN en la distribucién de fondos que
recauda la ORE, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

“SE ACUERDA autorizar la distribuciéon de los fondos que recauda la ORE,
en los términos que se transcriben a continuacion: (...)

3. Un tercio para distribuir entre las universidades estatales de acuerdo con
la cantidad de expedientes tramitados.”

D. ACUERDO FIRME

Antes de continuar con la agenda propuesta, el sefior Henning Jensen manifiesta su
agradecimiento al rector Julio Calvo por el trabajo que ha realizado en el Consejo Nacional
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de Rectores y la educacion superior publica costarricense y de manera especifica por el
Instituto Tecnolégico de Costa Rica, existe un consenso no solamente en CONARE sino
también a nivel nacional, de parte de todas las personas que observan el desarrollo, por
la excelente gestidon reconocida a nivel nacional e internacionalmente y que ha colocado
al ITCR en un sitio de reconocimiento. Agradece el haber trabajado durante 7 anos
consecutivos y le desea mucha suerte en todo lo que vaya a emprender en el futuro.

De igual forma, el sefior Marcelo Prieto expresa su reconocimiento y agradecimiento al
trabajo hecho por el sefior Julio Calvo en su institucion y en CONARE, con propuestas
positivas que han enriquecido especialmente la educacién superior universitaria publica
de Costa Rica, ha sido un gusto trabajar con él y en la Universidad Técnica Nacional se
tiene muy presente que durante su presidencia se firmo finalmente la adhesion a este
6rgano para contribuir al sistema universitario publico.

El sefior Alberto Salom se suma a este reconocimiento, indicando que trabajar con don
Julio le ha ensefiado a ver mas claramente las particularidades del TEC, respetar mas el
trabajo que se hace en cada institucion y quedarse con que también son universidades
humanistas. El trabajo elaborado por don Julio ha contribuido a dar esa proyeccion.
Ademas, aprovecha para darle a la bienvenida a don Luis Paulino Méndez.

El sefior Rodrigo Arias afiade que, aunque han tenido poco tiempo de compartir en el
seno de CONARE, desde el ambito universitario ha observado en los ultimos afios, el
desarrollo, crecimiento y los frutos que el Tecnoldgico ha mostrado en la sociedad
costarricense, en donde esta claro una gestion bien orientada. Como costarricense en
primer lugar darle las gracias por esa adecuada gestion en una entidad publica tan
importante, que crea valor publico, y a todo su equipo. Darle la bienvenida a Luis Paulino
que trabajaremos en estos afios que vienen por delante.

El sefior Julio Calvo agradece el trabajo realizado en CONARE por la gestion de la
educacion superior costarricense. Comparte que, en el momento que asumié como rector
del ITCR, los objetivos eran aumentar matricula y aprobar nuevas carreras y nos sentimos
muy contentos de haberlo logrado. Expresa que Luis Paulino ha sido su mano derecha
en todos estos proyectos y queda un rector empoderado de todo lo aprendido.

b) Sr. Gustavo Otarola Vega. Area de Administracion.

Oficio OF-DGTH-411-2019, 18 de junio de 2019. El Departamento de Gestién de Talento
Humano remite el Reglamento del régimen de prohibicion para funcionarios con
responsabilidad en la administracion de bienes, servicios y fondos del CONARE.

Oficio OF-DGTH-410-2019, 18 de junio de 2019. El Departamento de Gestién de Talento
Humano remite para aprobacién los Lineamientos para la Administracion del Manual
Especifico de perfiles de cargos del CONARE.

Se recibe a los sefores Gustavo Otarola y Randy Vargas Vargas quienes presentaran el
Manual Especifico de Perfiles de Cargos del CONARE y el documento de los Lineamientos
para la administracion de dicho manual.

El manual incluye un instrumento técnico de caracter legal, el cual consta de la denominacion
del cargo, la naturaleza, factores de clasificacion y valoracién, competencias y requisitos
legales.

Los beneficios asociados de la implementacién del mismo son:
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Estudio de cargos

Asignacion de plazas

Otorgamiento de beneficios salariales
Reclutamiento y seleccién

Induccion laboral

Periodo de prueba

Evaluacion del desempefio
Desarrollo profesional y competencial
Desvinculacién laboral

Para ello se requiere de la aprobacion y ratificacion de los instrumentos de trabajo: Manual
Especifico de Perfiles de Cargos, Lineamientos para la Administracion del Manual de Perfiles
de Cargos y el Reglamento del Régimen de Prohibicién, los cuales cuentan con la revisién
previa de la Asesoria Legal.

Con base en el documento, la presentacion y evacuacion de preguntas se da por discutido

el tema.

SE ACUERDA:

A

B.

E.

F.

APROBAR EL MANUAL ESPECIFICO DE PERFILES DE CARGOS DEL CONSEJO
NACIONAL DE RECTORES A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2019.

APROBAR LOS LINEAMIENTOS Y TODOS LOS INSTRUMENTOS
RELACIONADOS A LA ADMINISTRACION DEL MANUAL ESPECIFICO DE
PERFILES DE CARGOS DEL CONARE.

RATIFICAR LAS REASIGNACIONES REALIZADAS DESDE EL ANO 2016 HASTA
LA FECHA RELACIONADAS CON LA IMPLEMENTACION DEL MANUAL
ESPECIFICO DE PERFILES DE CARGOS DE CONARE.

APROBAR EL REGLAMENTO DEL REGIMEN DE PROHIBICION PARA
FUNCIONARIOS CON RESPONSABILIDAD EN LA ADMINISTRACION DE
BIENES, SERVICIOS Y FONDOS DEL CONARE.

COMUNICAR ESTE ACUERDO AL PERSONAL DE LA INSTITUCION Y PUBLICAR
LOS DOCUMENTOS MENCIONADOS EN EL DIARIO OFICIAL LA GACETA.
ACUERDO FIRME.

Articulo 5. Programas y Comisiones.

a)

MEMO-DA-21-2019, 2 de abril de 2019. La Divisién Académica remite criterio de la
Comision de Directores de Posgrado sobre el reconocimiento y equiparacion de
grados y titulos europeos.

MEMO-DA-22-2019, 2 de abril de 2019. La Division Académica remite criterio de la
Comisién de Vicerrectores de Docencia sobre el reconocimiento y equiparacién de
grados y titulos europeos.

Correo electrénico de 25 de abril de 2019. El sefior José Fabio Hernandez remite
propuesta de acuerdo sobre el reconocimiento de titulos europeos.

SE ACUERDA:
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A. APROBAR EL SIGUIENTE CRITERIO PARA EL RECONOCIMIENTO Y
EQUIPARACION DE GRADOS Y TITULOS EUROPEOS.

e LA BASE DE TODO EL PROCESO DE RECONOCIMIENTO Y
EQUIPARACION SERA EL ANALISIS DE LOS DOCUMENTOS
APORTADOS POR LA PERSONA SOLICITANTE. ESTE ANALISIS ES
COMPARATIVO Y SE GUIARA POR LOS SIGUIENTES CRITERIOS
CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS.

e COMO CRITERIOS CUANTITATIVOS SE TOMARAN EN
CONSIDERACION LA DURACION DEL PLAN DE ESTUDIOS Y EL
NUMERO DE CREDITOS, DE CADA CURSO INDIVIDUAL Y LA
SUMATORIA O TOTALIDAD CUANDO PROCEDA. LO ANTERIOR
TOMANDO COMO REFERENCIA LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
PARA CREAR UNA NOMENCLATURA DE GRADOS Y TiTULOS EN LA
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA ESTATAL DE COSTA RICA.

e AL RESPECTO Y TOMANDO EN CONSIDERACION QUE UN CREDITO
EUROPEO EQUIVALE DE 25 A 30 HORAS DE TRABAJO DEL
ESTUDIANTE Y QUE UN CREDITO COSTARRICENSE EQUIVALE A 45
HORAS TAMBIEN DE TRABAJO DEL ESTUDIANTE, SE PROPONE
TOMAR COMO FACTOR DE CONVERSION QUE UN CREDITO EUROPEO
EQUIVALGA A 2/3 DE CREDITO COSTARRICENSE.

e COMO CRITERIOS CUALITATIVOS SE TOMARAN EN CUENTA LOS
OBJETIVOS, EL PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL Y EL CONTENIDO
DE LOS CURSOS, A TRAVES DE LA REVISION Y EL ANALISIS DE LOS
PLANES DE ESTUDIO Y LOS PROGRAMAS PRESENTADOS. PARA EL
ANALISIS ANTERIOR SE UTILIZARA EL CRITERIO DE EXPERTO.

e TAMBIEN PODRAN SER TOMADOS COMO CRITERIOS CUALITATIVOS
LOS REQUISITOS DE APROBACION O DE GRADUACION, SEGUN EL
CASO: NOTAS, PRACTICAS, PROYECTOS, INVESTIGACIONES,
PUBLICACIONES, PRODUCCIONES, TIPO DE TRABAJO FINAL DE
GRADUACION, REQUISITOS DE INGRESO, EL NIVEL DE LA
DEDICACION A LOS ESTUDIOS (TIEMPO COMPLETO O PARCIAL), EL
NUMERO DE HORAS LECTIVAS, ETC.

B. ACUERDO FIRME.

d) MEMO-DA-32-2019, 31 de mayo de 2019. La Divisibn Académica remite la
propuesta de Normativa para la creacion y desarrollo de programas de posgrado
interuniversitario.

SE ACUERDA:

A. SOLICITAR A LA COMISION DE DIRECTORES DE POSGRADO ANALIZAR EL
CRITERIO DE LA ASESORIA LEGAL SOBRE LA PROPUESTA NORMATIVA PARA
LA CREACION Y DESARROLLO DE PROGRAMAS DE POSGRADO
INTERUNIVERSITARIO.

B. UNA VEZ, INCORPORADAS LAS OBSERVACIONES, REMITIR LA VERSION
FINAL AL CONARE PARA SU RESPECTIVA APROBACION.
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C. ACUERDO FIRME.

e) ACUERDO-VI-170-2019, 17 de junio de 2019. La Comision de Vicerrectores de
Investigacion remite informe de labores correspondiente al afio 2018 del Area de
Investigacion.

SE ACUERDA:

A. DAR POR CONOCIDO Y AGRADECER EL INFORME DE LABORES
CORRESPONDIENTE AL ANO 2018 DEL AREA DE INVESTIGACION.

B. ACUERDO FIRME.

f) ACUERDO-VI-171-2019, 17 de junio de 2019. La Comision de Vicerrectores de
Investigacion remite informe de las propuestas en el marco del Concurso
Internacional DFG-CONARE.

SE ACUERDA:

A. DAR POR CONOCIDO Y AGRADECER EL INFORME DE LAS PROPUESTAS EN
EL MARCO DEL CONCURSO INTERNACIONAL DFG-CONARE.

B. ACUERDO FIRME.
Articulo 6. Representaciones.

a) Oficio PRE-2019-00788, 19 de junio de 2019. La Presidencia Ejecutiva del Instituto
Costarricense de Acueductos y Alcantarillados solicita la designacion de un
representante de CONARE para ejecutar el plan de accion vinculado a la Politica
Nacional de saneamiento de las aguas residuales “PNSAR”.

SE ACUERDA:

A. SOLICITAR A LAS RECTORIAS LOS POSIBLES CANDIDATOS PARA LA
DESIGNACION DE UN REPRESENTANTE DE CONARE, CON EL FIN DE
COORDINAR LA SUBCOMISION CORRESPONDIENTE E IMPLEMENTAR EL
PLAN DE ACCION VINCULADO CON LA POLITICA NACIONAL DE
SANEAMIENTO DE LAS AGUAS RESIDUALES “PNSAR”.

B. ACUERDO FIRME.

b) Correo electrénico de 20 de junio de 2019. La Universidad de Costa Rica propone a
la Dra. Yamileth Angulo Ugalde como candidata para la representacion del CONARE
ante el Comité Consultivo del Consejo de Alto Nivel de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

c) Correo electronico de 20 de junio de 2019. La Universidad Nacional propone al
Master Juan Miguel Herrera Delgado, como candidato en la representacion del
CONARE ante el Comité Consultivo del Consejo de Alto Nivel de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

SE ACUERDA:
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A. DESIGNAR AL MASTER JUAN MIGUEL HERRERA DELGADO, DIRECTOR DEL
AREA DE PLANIFICACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL, COMO
REPRESENTANTE DEL CONARE EL COMITE CONSULTIVO DEL CONSEJO DE
ALTO NIVEL DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

B. ACUERDO FIRME.

d) Oficio UNA-EF-OFIC-104-2019, 19 de junio de 2019. La Dra. Ana Rodriguez Allen
remite informe de gestién 2017-2019 como representante del CONARE ante el
Consejo Nacional de Investigacion en Salud (CONIS).

SE ACUERDA:

A. DAR POR CONOCIDO Y AGRADECER EL INFORME ANUAL DE LABORES 2017-
2019 DE LA SENORA ANA RODRIGUEZ ALLEN COMO REPRESENTANTE DE
CONARE ANTE CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACION EN SALUD (CONIS).

B. ACUERDO FIRME.
Articulo 7. Asamblea Legislativa.

AL-DSDI-OFI-0076-2019, 17 de junio de 2019. El sefior Edel Reales Noboa, Director a.i.,
Depto. de Secretaria del Directorio, consulta el texto expediente legislativo No. 21277,
Reforma Articulo 24, Asignaciones presupuestarias del capitulo V. Responsabilidad fiscal
de la Republica de la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas.

SE ACUERDA:

A. EXPRESAR EL APOYO DE LA INICIATIVA PRESENTADA POR VARIOS
DIPUTADOS Y DIPUTADAS, SOBRE EL EXPEDIENTE LEGISLATIVO
NO.21.277 REFORMA AL ARTICULO 24 ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS DEL CAPITULO IV. RESPONSABILIDAD FISCAL DE
LA REPUBLICA DE LA LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
PUBLICAS.

B. ACUERDO FIRME.

Articulo 8. Informe del avance de gestion para la exoneracién de los presupuestos
universitarios ante la Autoridad Presupuestaria.

El Consejo Nacional de Rectores, resultando que:

a) Enla ll Conferencia para el Gestor Presupuestario del Sector Publico Costarricense
organizada por la Contraloria General de la Republica y el Ministerio de Hacienda,
realizada el pasado 31 de mayo de 2019 se sefiald que el presupuesto universitario
quedara sometido a la regla fiscal a partir de la presente formulacion
presupuestaria.

b) Mediante oficio STAP-CIRCULAR-0754-2019 del 22 de mayo de 2019, se hizo la
prevencion de presentacion de los presupuestos universitarios a la Secretaria
Técnica de la Autoridad Presupuestaria como parte del inicio del proceso de
sometimiento del presupuesto universitario al régimen de Regla Fiscal.
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Considerando que:

I.- El régimen de independencia de que gozan las instituciones de educacién superior
universitaria del Estado, comprende las modalidades administrativa, politica, organizativa y
financiera, propias de la autonomia universitaria, que ha sido clasificada como especial,
completa y distinta de la del resto de los entes descentralizados regulados por los articulos
188 a 190 de la Constitucion Politica. El articulo 84 constitucional preserva, contiene y
garantiza el ejercicio de las potestades publicas propias de esas instituciones universitarias,
e implica, entre otros aspectos, que ellas estan fuera de la direccion del Poder Ejecutivo y de
su jerarquia, que cuentan con todas las facultades y poderes administrativos necesarios para
llevar adelante el fin especial que legitimamente se les ha encomendado y que gozan de
potestad de autodeterminacidon para establecer sus planes, programas, presupuestos,
organizacion interna y para estructurar su gobierno propio. (Sentencias 495-92 y 1313-93 de
la Sala Constitucional).

Il.- De conformidad con lo establecido en el articulo 85 de la Constitucién Politica, la
determinacién del Fondo Especial para el Financiamiento de la Educaciéon Superior
Universitaria Estatal (FEES), su planificacion, monto anual y giro, posee reglas definidas
constitucionalmente, las que el legislador ordinario no puede someter a normas
infraconstitucionales. El articulo 78 de la misma Constitucion reitera esta condicién al
establecer que el 8% del PIB destinado a la Educacion Publica debera estar acorde con la
Ley, pero agrega que tal remision excluye lo establecido en los articulos 84 y 85 de la misma
Constitucion.

lll.- La pretension contenida en el oficio STAP-CIRCULAR-0754-2019 implica someter la
ejecucién anual del PLANES vy el giro anual del FEES a condiciones no autorizadas por el
articulo 85 de la Constitucion Politica, sujetando a las universidades estatales a las directrices
y 6rdenes del Poder Ejecutivo, tanto por medio del Ministerio de Hacienda como de la
Autoridad Presupuestaria, en materia de independencia politica, de administracién y de
gobierno, violando la potestad de autodeterminacion que poseen estas instituciones para
establecer sus planes, programas y presupuestos como parte integral del contenido de la
autonomia universitaria.

IV.- En virtud de su régimen constitucional de autonomia, las universidades estatales se han
mantenido siempre fuera del ambito de la Autoridad Presupuestaria, como reconocimiento
de su independencia constitucional en materia de politica, administracién y gobierno, segun
lo reconoce expresamente el articulo 1° inciso d) de la Ley de Administracion Financiera de
la Republica y Presupuestos Publicos, N°8131 del 18 de setiembre de 2001.

ACUERDA:

A.- NO PRESENTAR LOS PRESUPUESTOS UNIVERSITARIOS A LA SECRETARIA
TECNICA DE LA AUTORIDAD PRESUPUESTARIA COMO INICIO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PROCESO PRESUPUESTARIO QUE SENALA EL OFICIO STAP-
CIRCULAR-0754-2019, PUES TAL HECHO IMPLICARIA UNA CLARA VIOLACION A LA
AUTONOMIA UNIVERSITARIA AL SUJETAR NUESTRAS INSTITUCIONES AL AMBITO DE
DECISION DE UN ORGANO DEL PODER EJECUTIVO. LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA
ESTA GARANTIZADA EN LA CONSTITUCION POLITICA, NORMA QUE TODO
FUNCIONARIO PUBLICO HA JURADO OBSERVAR Y DEFENDER (ARTICULOS 11Y 194
DE LA CONSTITUCION POLITICA).

B.- PLANTEAR UNA ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD POR OMISION CONTRA LOS
ARTICULOS 5, 6, 11, 14, 17, 19 Y 26 DEL TITULO IV DE LA LEY N°9635 DEL 3 DE
DICIEMBRE DE 2018, LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS.
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C.- COMUNICAR EL ANTERIOR ACUERDO A LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, A
LA COMISION DE ENLACE Y A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

Articulo 9. Varios.

Convocar a la Comisién Especial para la sesidon del martes 16 de julio de 2019, para analizar
la situacién del FEES.

Se levanta la sesion a las dieciocho horas y treinta minutos.

Dr. Henning Jensen Pennington Eduardo Sibaja Arias
Presidente Director
Consejo Nacional de Rectores Oficina de Planificacion de la Educacion Superior

GHM



